
SCHOOL & FUNCTIE 
Op de Piramide zien we elke leerling! We zetten hoog in om ze 
te laten groeien. We bieden een veilige leeromgeving waarin 
kennisoverdracht, sociaal-emotionele ontwikkeling en het 
leren en toepassen van basisvaardigheden, met extra aandacht 
voor taalonderwijs, centraal staan. Daarbij hebben we een 
leercultuur waarin fouten maken een waardevol onderdeel is 
van het leerproces.  

Onze school kenmerkt zich door een professionele en open 
cultuur, diversiteit, plezier, verbinding en vertrouwen. Samen 
met ouders en externe partners staan we rondom het kind en 
vormen we een actieve leergemeenschap, omdat we weten dat 
leren niet alleen een individuele activiteit is. Daarnaast vinden 
we het belangrijk om aandacht te besteden aan wereldreligies 
en sluiten we vanuit onze christelijke grondslag aan bij de 
verhalen, feesten en waarden uit deze traditie.  

Met zo’n 200 leerlingen zijn we voor Utrechtse begrippen 
een kleine school met drie combinatieklassen 1-2 en 
daarna één klas van elke jaargroep 3 t/m 8. Ons prachtige 
jaren 30 pand (1931) ligt verscholen in een woonwijk 
(vlak bij ijssalon Roma) tussen de aangrenzende tuinen 
van de buren. 

De werktijdfactor is 0,8fte voor de werkdagen dinsdag 
t/m vrijdag.  

Solliciteren kan door je CV en motivatie door te sturen 
voor 30-06-2025.  
Voor vragen kun je mailen naar Jefta Alberts via 
directie@piramide-utrecht.nl 
Solliciteren kan via deze link 

 
 

GEZOCHT: Leerkracht groep 5 (0,8 fte)  

DIT KUN JIJ…. 
We zoeken bij voorkeur een ervaren leerkracht, die goed 
begrijpt wat het betekent om te werken vanuit hoge 
verwachtingen. Je bent gewend om cyclisch te werken 
aan kwaliteit via de korte- middel- en lange cyclus.   
Je snapt goed hoe leren werkt en hebt kennis van de 
leerlijnen. Je zit niet vast aan de methode, maar bent in 
staat om vanuit leerdoelen je onderwijs vorm te geven. 
Je neemt verantwoordelijk voor je taken en toont 
initiatief bij ontwikkelkansen. Verbaal sta je stevig in je 
schoenen, maar je weet ook de verbinding te houden 
met leerlingen en ouders doordat je bijvoorbeeld goed 
kan luisteren en vragen kan stellen.  
 
We hopen dat je een beetje een beeld hebt gekregen 
van de collega die we zoeken en zien je brief en CV graag 
tegemoet. 


